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Introduction 

Vous avez le souci du détail, une bonne maîtrise du français et un bon doigté au clavier? Joignez-vous à notre 
équipe dynamique! Nous recherchons un agent à l’entrée de données rigoureux et organisé pour effectuer la saisie 
et la vérification de données, contribuant ainsi à la fiabilité et à la qualité de l’information au sein de notre 
organisation. 
 

La mission de l’agent à l’entrée de données chez PIREL  
Sous la supervision de la responsable du service, l’agent à l’entrée de données est responsable d’effectuer la saisie 
des données à partir de documents numérisés et de s’assurer que toutes les informations inscrites sont exactes, 
complètes, et conformes aux procédures établies. Il contribue directement à la qualité et à la fiabilité des données 
traitées. 
 

Devoirs et responsabilités spécifiques :  
• Effectuer la saisie de données à partir de documents numérisés. 
• Vérifier l’exactitude, la cohérence et la complétude des informations saisies. 
• Appliquer les procédures d’indexation selon les politiques internes. 
• Analyser et corriger les anomalies ou incohérences détectées. 
• Maintenir un haut niveau de précision et de rapidité dans le traitement des dossiers. 
• Collaborer avec les autres membres de l’équipe pour assurer la qualité des opérations. 
• Respecter les échéanciers et les normes de productivité établies. 
  
Éducation et expérience pour ce titre d’emploi :  
• Diplôme d’études secondaires (secondaire 5) complété. 
• Bonne maîtrise du français écrit et parlé. 
• Bonne rapidité et précision au clavier (bon doigté). 
• Bon jugement et sens de l’analyse. 
• Capacité à travailler de manière autonome et rigoureuse. 
• Disponibilité à travailler en semaine et le samedi. 
• Connaissance de base en informatique et des logiciels de bureautique (Word, Excel, etc.). 
    
Catégorie d’emploi :   
• Poste à temps plein (ou temps partiel selon les besoins). 
• Horaire de jour et/ou soir, avec disponibilité le samedi. 
• Environnement de travail calme, structuré et axé sur la précision. 
 

N.B. : Tout autre profil jugé pertinent sera considéré.  
 

 

  



 

À propos de PIREL 

Joindre PIREL c’est intégrer une équipe d’expérience, agile et rigoureuse qui favorise l’équilibre travail/vie personnelle.  
C’est intégrer une entreprise humaine en constante évolution dont le succès repose sur le talent et la passion de ses 
employés depuis plus de 30 ans où chaque employé a l’opportunité de se dépasser.  C’est évoluer dans un 
environnement de travail stimulant et convivial où table de billard, pingpong, babyfoot, simulateur de golf, terrain 
intérieur pour jouer au hockey, au basketball, au pickleball ou autres sont à votre disposition. 
 


